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Arbeitsrechtsfriihstiick
Inhalte:
Inhalt des Vortrages sind die aktuellen arbeitsrechtlichen Entwicklungen in Gesetzgebung
und Rechtsprechung und deren Auswirkungen auf die tigliche Praxis. Insbesondere zeigen
die Referenten Problemfelder und konkrete Losungsvorschlige fur die tigliche Arbeit auf.

Das Team wird unter anderem die folgenden aktuellen Themen behandeln:

e Kindigungen bei Bagatelldelikten (neue Rechtsprechung, Fall ,,Emmely®)

e Tarifeinheit (Aufgabe des Grundsatzes der Tarifeinheit, Auswirkungen auf die Praxis,
Gestaltung von Bezugnahmeklauseln etc.)

e Arbeitnehmerdatenschutz ~ (E-Mail  und  Internetnutzung  im  Betrieb,
Referentenentwurf zum Beschiftigtendatenschutzgesetz etc.)

e Rechtsprechungsiiberblick und Praxistipps zum AGG (Statistiken als Beweis fir
Benachteiligungen etc.)

e FHinblick in die aktuelle Situation im Bereich Arbeitnehmerdiskriminierung in den
USA (Novwartis-Urtelil etc.)

Referenten:

Referenten sind die ausschlief3lich im Arbeitsrecht tétigen Berater des arbeitsrechtlichen
Teams Deutschland:

Dr. Arno Frings, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht

Michael Bogati, Rechtsanwalt

Lutz Hoheisel, Rechtsanwalt

Dz. Ulrich Wahlers, Rechtsanwalt

Anne Diedrich, Rechtsanwailtin
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AuBerdem dirfen wir dieses Jahr Herrn Gary R. Siniscalco, Partner/ Employment Law,
Orrick, Herrington & Sutcliffe LLP aus San Francisco begriflen.

Zeit und Ort:
Freitag, den 19. November 2010 - 8:30 Uhr und 11:30 Uhr, Orrick Holters & Elsing,
Immermannstralle 40, 40210 Disseldorf

Ablauf:
8:30 Uhr gemeinsames Frihstick
9:15 Uhr Vortrag

im Anschluss: Gelegenheit zum Austausch

Ansprechpartner:

Bei Fragen konnen Sie sich gerne unter der Rufnummer (0211) 36787-239 an uns
wenden. Eine Anmeldung ist unter der E-Mail-Adresse awehrhahn@orrick.com bis zum
15. Oktober 2010 moglich.
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